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                        JAARREKENING  2010

        Stichting Sāthsāthai
        Windmolenstraat 24-26
        6981 AZ Doesburg



INLEIDING

Voor een deel wordt in de nodige informatie voorzien door de nieuwsbrief van de stichting,
die twee maal per jaar verschijnt en onder donateurs, sponsors, subsidieverstrekkers en
andere belangstellenden wordt verspreid en die ook via de website van de stichting
beschikbaar is. In de nieuwsbrief wordt uitgebreid ingegaan op de activiteiten die in de
verslagperiode door de stichting zijn gepland, gestart of afgerond.
Om inzicht te krijgen in de besteding en het beheer van aan de stichting in enig jaar
beschikbaar gestelde gelden, is het naar de mening van het bestuur ook nodig dat de
financiële (jaar)verslagen van de stichting voor een ieder toegankelijk zijn. Het financiële
jaarverslag 2010 is daarom voor een ieder op aanvraag en via de website beschikbaar.

BESTUURSVERSLAG

De ontwikkelingen in 2010 laten zich moeilijk in één term vatten. Er is veel gebeurd. 
Ten eerste is 2010 het jaar van de vrouwen van Timal geworden, daarover later meer. 
Maar ook is het grootste project tot nu toe na 5 jaar hard werken feestelijk afgesloten:  
in aanwezigheid van de directeur van de nationale Nepalese elektriciteitsmaatschappij is in 
november 2010 het elektriciteitsproject afgesloten. (Bijna) alle 5.000 gezinnen van Timal 
beschikken over licht en elektriciteit en zijn daarmee een nieuwe fase in hun ontwikkeling 
ingestapt. De vele donateurs en sponsors van dit project zijn hartelijk bedankt voor het feit dat 
zij dit resultaat mogelijk hebben gemaakt. Tenslotte heeft onze lokale uitvoeringsorganisatie 
SaBiNe bewezen een geoliede machine te zijn; in een jaar tijd zijn voor meer dan 1.200 
gezinnen een toilet en een rookvrij kooktoestel gerealiseerd. Daardoor gaan nog eens 
ongeveer 9.000 mensen een gezondere toekomst tegemoet met minder diarree, oog-, 
long- en luchtweg-aandoeningen en minder brandwonden en daaraan gerelateerde 
handicaps. De oprichting van drie teams van steeds 3 trainers (voor 66% vrouwen) is een 
belangrijke reden geweest voor dit succes; zij verzorgen de constructietrainingen voor 
gezinnen die een rookvrij kooktoestel en een toilet willen bouwen. In december 2010 is al 
het vijfde van in totaal zes toiletten- en rookvrije kooktoestellenprojecten gestart. Daarna 
rest nog een afrondend zesde project voor ca. 700 gezinnen. 
Het programma van vrouwenprojecten kende vele bijzondere gebeurtenissen. In 
april werden in aanwezigheid van de hoofdsponsor van ons bibliothekenproject - de Lions  
Club Renkum Airborne - 30 bibliotheekjes voor vrouwen geopend. In de loop van het jaar is  
de boekencollectie van deze bibliotheekjes - mede met steun van verschillende instellingen  
van de Verenigde Naties – al verdubbeld naar bijna 300 boeken per bibliotheek. In het 
najaar zijn alle bibliotheekjes bezocht. Al ruim 1.000 vrouwen waren toen lid geworden 
en de helft van de bibliotheekjes functioneerde al goed. De bibliothecaressen van 
de andere helft hebben in de periode december 2010 - januari 2011 een aanvullende opleiding  
gekregen. De besluitvorming over de uitbreiding van de bibliotheekjes is gepland voor april 2011. 
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De stichting Sāthsāthai is een organisatie zonder winstoogmerk en heeft daarom (nog) geen
wettelijke verplichtingen met betrekking tot externe financiële verslaggeving. In de statuten
van de stichting (artikel 11) is wel vastgelegd dat het bestuur van de stichting jaarlijks
de balans en winst- en verliesrekening met toelichting over dat boekjaar vaststelt en dat deze

van de stichting niet meer van deze tijd is. Niet in de laatste plaats omdat de donateurs en 
sponsors van de stichting recht hebben op duidelijke informatie over de wijze waarop en de
activiteiten waarvoor de door hen beschikbaar gestelde gelden zijn of worden besteed.

stukken ter kennisneming worden toegezonden aan subsidiërende organisaties of instellingen,
indien dat als voorwaarde voor subsidieverlening wordt gesteld. Het bestuur van de stichting
is van mening dat een zo beperkte verspreiding van informatie over het financiële reilen en zeilen 



Van de in totaal 116 tweejarige alfabetiseringsklassen voor vrouwen zijn er in dit jaar 
87 afgerond. Ook is het leesbrillenproject voor 500 vooral oudere deelneemsters aan 
de alfabetiseringsklassen afgerond. Een evaluatie heeft aangetoond dat van de 
vrouwen die aan deze eerste serie klassen begonnen 62% ook de eindstreep heeft gehaald.  
Een - internationaal gezien - mooi resultaat. Deze vrouwen kunnen hun nieuw verworven 
leesvaardigheid als lid van de bibliotheekjes blijven onderhouden en verbeteren en 
zich verder ontwikkelen door hun kennis te vergroten. 
In april werden de bestuursleden gekozen van de Vrouwenadviescommissie van 
Timal. Zij vertegenwoordigen de vrouwen uit alle zeven dorpen van Timal. Ook 
zijn in totaal zeven zogenoemde women mobilizers benoemd. Zij zijn ervoor 
verantwoordelijk dat de vrouwen in hun dorp, die per buurtschap (ward) 
georganiseerd zijn in microfinancieringsgroepen, worden bijgeschoold op het 
gebied van microfinanciering, worden gestimuleerd tot het starten van nieuwe 
inkomengenererende activiteiten en worden ondersteund bij het realiseren van 
plannen voor nieuwe bedrijvigheid. In de loop van het jaar hebben deze women 
mobilizers ook zelf meerdere cursussen gevolgd om hun taak te kunnen 
uitvoeren. In het najaar is een zogenoemde field coördinator benoemd. Zij stuurt 
de mobilizers aan, is voorzitter van de regionale vrouwenadviescommissie en is 
in de regio verantwoordelijk voor de uitvoering van alle vrouwenprojecten. De 
stichting verwacht veel van deze jonge vrouw en investeert veel in haar opleiding, 
zodat zij kan uitgroeien tot de regionale leidster van de vrouwen van Timal. In 
2012 zou de vrouwenadviescommissie onder haar leiding volledig zelfstandig en 
onafhankelijk van Sathsathai moeten kunnen functioneren. Tenslotte is besloten 
tot de bouw van een gemeenschapshuis waar de vrouwenadviescommissie kan 
vergaderen en waar cursussen en trainingen voor vrouwen kunnen worden 
georganiseerd - inclusief slaapgelegenheid en een keuken. De bouw is in 
december gestart en wordt naar verwachting in de zomer 2011 afgerond. 
Het streven om de vrouwen van Timal te organiseren in een sterke, 
onafhankelijke vrouwenbeweging staat goed in de steigers. 
Aan het einde van het jaar is in samenwerking met de vrouwenadviescommissie 
een programma van basisvakopleidingen voor vrouwen ontwikkeld voor de periode begin 
december 2010 tot april 2011 (m.u.v. de training carpet making die doorloopt tot juli 2011). 
Dit programma omvat een gevarieerd palet van korte en langere trainingen voor ruim 
1000 vrouwen. Het programma is volledig gebaseerd op de wensen van 
de vrouwen van Timal zelf en heeft tot doel om deze vrouwen te stimuleren om 
daadwerkelijk te starten met nieuwe inkomengenererende activiteiten. 

In de ‘Nieuwsbrief van de Stichting Sāthsāthai’ van januari 2011 is een overzicht opgenomen
van alle bereikte resultaten en van de plannen van de stichting voor de komende jaren.   
Deze nieuwsbrief is samen met de Nieuwsbrief van de stichting van juni 2010 te beschouwen
en bedoeld als het activiteitenverslag van de stichting over het jaar 2010.
De nieuwsbrieven zijn beschikbaar op onze website (www.sathsathai.com) en kunnen  
via ons emailadres (info@sathsathai.com) in digitale of geprinte vorm worden opgevraagd.
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STICHTING  SĀTHSĀTHAI

BALANS PER   31-12-2010   31-12-2009
                euro                 euro

A C T I V A

Vlottende activa

Voorraden (viltartikelen/papierwaren) -                  -                      

Vorderingen
Overige vorderingen 35 150                 
 35 150                 

Liquide middelen
kasgeld 214 19
ABN-AMRO, rekening courant 8.443 7.695
ABN-AMRO, spaarrekening 106.256 119.617

114.913 127.331

Totaal activa 114.948       127.481          

P  A  S  S  I  V  A

Eigen vermogen
Saldo op 1 januari 127.481 150.243          
Toename beschikbaar voor doelstellingen -13.033 -22.762
Saldo op 31 december 114.448 127.481          

Schulden en overige transitoria
gelden t.b.v. studiefonds Maritsman/Jeevan Thulo Parsel 500

500              -                      

Totaal passiva 114.948       127.481          
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STICHTING  SĀTHSĀTHAI

 begroting
STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2010 2010 2009

                euro                 euro                 euro

Baten uit eigen fondsenwerving
Giften particulieren 10.570 6.000           8.366              
Donaties bedrijven en instellingen 189.215 160.000       106.937          
Netto opbrengst uit publieksacties 0 pm 275                 
Materiele donaties pm pm pm
 199.785      166.000       115.578          

Kosten eigen fondsenwerving
Uitvoeringskosten eigen organisatie 1.621 5.000           3.414              

In % van baten uit eigen fondsenwerving 0,81% 3,01% 2,95%

Totaal beschikbaar voor doelstellingen 198.164      161.000       112.164          

Besteed aan eigen doelstellingen 211.197 145.000       134.926          

Toe(af)name beschikbaar voor doelstellingen -13.033 16.000 22.762-            
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Toelichting

Algemene toelichting

Doelstelling

4. het uitvoeren van een samenhangend programma van vrouwenprojecten. Belangrijke 
onderdelen van dit programma zijn de realisering van alfabetiseringsklassen voor vrouwen – 
inclusief het oprichten van kleine bibliotheekjes om de vrouwen in staat te stellen hun 
leesvaardigheid na afloop van de tweejarige klassen te kunnen onderhouden en te verbeteren en 
hun kennis te vergroten - de realisering van microfinancieringsgroepen voor vrouwen, oprichting 
van een regionale Saving and Credit Co-operative Society (SACCOS) en de organsaitie van 
een brede mix van diverse vakopleidingen om vrouwen te stimuleren om nieuwe inkomengenererende 
activiteiten te starten en hen te ondersteunen om initiatieven succesvol te realiseren.

J. (Joanne) de Hen, lid
De bestuurders zijn benoemd voor een periode van maximaal vijf jaar. Iedere bestuurder kan
na afloop van zijn/haar benoemingstermijn in principe tweemaal worden herbenoemd.
Bestuurders ontvangen geen beloning voor de door hen als zodanig verrichte werk-
zaamheden.  
Het bestuur wordt bijgestaan door twee vaste adviseurs: B. (Ben) Kruk en R. (Remco) Bels. 
De stichting heeft in Nederland geen werknemers in dienst.

Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor fondsenwervende instellingen
Het financieel verslag is zoveel mogelijk ingericht volgens de Verslaggevingsrichtlijn 
650 Fondsenwervende Instellingen van de Raad voor de Jaarverslaggeving. 
Doel van deze richtlijn is inzicht te geven in de kosten van de organisatie en de 
besteding van gelden in relatie tot het doel waarvoor de gelden zijn bijeengebracht.
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Het bestuur van de stichting was per 31 december 2010 als volgt samengesteld:

J.L.M. (Jos) van Herpen, secretaris (afgetreden per 14 januari 2011);

C.J.H. (Tanja) Kruk-Schwartz, voorzitter/penningmeester;
A.A.M. (Annette) Sins, vice-voorzitter;

3. het realiseren van een rookvrije leefruimte voor ieder gezin d.m.v. de introductie van
rookvrije kooktoestellen (voorkoming van oog- en longproblemen, 30% besparing op hout);

Bestuur en medewerkers

nationale elektriciteitsnet (bevordering van kleinschalige economische activiteiten en
studiemogelijkheden voor volwassenen en kinderen in de avonduren);
2. het realiseren van een eigen toilet voor ieder gezin (verbetering van de hygiëne,
voorkoming van ziektes);

Gezien deze forse uitbreiding van het werkgebied heeft het bestuur van de stichting besloten
om de stichtingsactiviteiten te beperken tot het realiseren van basisvoorzieningen voor gezinnen.
De stichting concentreert zich op:
1. het realiseren van licht/elektriciteit voor ieder gezin door aansluiting van de huizen op het

In deze dorpen wonen in totaal ongeveer 40.000 mensen, verdeeld over ca. 5000 gezinnen.
De wijziging van het werkgebied is op 27 juli 2006 notarieel vastgelegd en geregistreerd bij
de Kamer van Koophandel.

van zowel onze hoofdsponsor ICCO/Impulsis als de locale overheid en de bevolking van de
regio Timal - besloten het werkgebied van de stichting uit te breiden naar de regio Timal, die
bestaat uit 7 dorpen, t.w. Mechchhe, Kuruwas Chapakhori, Pokhari Narayansthan, Thulo
Parsel, Bolde Pediche, Saramthali en Sarshukharka.

De stichting Sāthsāthai is op 14 juli 2004 bij notariële akte voor onbepaalde tijd opgericht met
als hoofddoelstelling “het bevorderen van daadwerkelijke verbetering van de inkomens-,
leef-, woon- en werksituatie van de bevolking van het dorp Thulo Parsel in Nepal”. Medio 2006
heeft het bestuur van de stichting - naar aanleiding van een nadrukkelijk verzoek daartoe



Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

De grondslagen die worden toegepast voor de waardering van activa en passiva en de
resultaatbepaling zijn gebaseerd op historische kosten. Voor zover niet anders vermeld,
worden activa en passiva opgenomen tegen nominale waarden.

Vorderingen
De vorderingen worden gewaardeerd tegen nominale waarden, zonodig onder aftrek
van een voorziening uit hoofde van oninbaarheid.

Liquide middelen
De liquide middelen staan, voor zover niet anders is vermeld, ter vrije beschikking van de
stichting en betreffen de direct opeisbare vorderingen op kredietinstellingen en kas-
middelen.

Kortlopende schulden
De kortlopende schulden betreffen schulden met een looptijd van ten hoogste een jaar
en worden - voor zover niet anders vermeld - gewaardeerd tegen nominale waarde.

Baten uit fondsenwerving
De baten uit fondsenwerving worden toegerekend aan de staat van baten en lasten in
het jaar van ontvangst (kasbasis).

Kosten fondsenwerving
De kosten ten behoeve van fondsenwerving worden toegerekend aan de staat van baten
en lasten in het jaar waarop deze kosten betrekking hebben.

Vreemde valuta's
De uit transacties in vreemde valuta's voortvloeiende kosten en opbrengsten, respec-
tievelijk vordering en schulden worden omgerekend tegen de koers per transactiedatum,
respectievelijk balansdatum.
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TOELICHTING OP DE BALANS 2010 2009
                euro                    euro

Eigen vermogen

Vastgelegd vermogen
Het vermogen dat is vastgelegd betreft het opgebouwde batige saldo, dat bestemd is voor de
aanwending van de te realiseren doelen in Timal en is als volgt onderverdeeld:

Bestemmingsfonds alfabetiseringsklassen incl. brillenproject 0 20.000
Bestemmingsfonds vrouwenadviescommissie/business development 38.284 11.000
Berstemmingsfonds vrouwenbibliotheekjes 18.306 0
Bestemmingsfonds toiletten/ICS-projecten 43.566 91.500

Vrij besteedbaar 14.292 4.981
 

 
114.448 127.481

Ten aanzien van de bestemmingsfondsen vrouwenadviescommissie/business development, 
vrouwenbibliotheekjes en toiletten/ICS-projecten is sprake van door particuliere donateurs en
organisaties geoormerkte bijdragen.
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TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2010

Inkomsten en uitgaven
Zowel de gerealiseerde inkomsten als de bestedingen aan de doelstelling zijn aanzienlijk hoger 
dan voor 2010 werd verwacht, doordat zowel het programma-onderdeel vakopleidingen voor vrouwen in Timal 
als het programma-onderdeel toiletten en rookvrije kooktoestellen in de loop van 2010 in een stroom-
versnelling zijn geraakt. Bij de projecten toiletten en rookvrije kooktoestellen is dit veroorzaakt door de invoering
van trainerteams voor de constructietrainingen, waardoor op meerdere plaatsen tegelijk kon worden gestart.
De versnelling van het onderdeel vakopleidingen voor vrouwen is mede het gevolg van de enorme inzet van een  
vrijwilligster (Marjo Jenniskens), die zich gedurende drie maanden in het gebied zelf en samen met de
de women mobilizers (en de huidige field coordinator) zeer intensief heeft beziggehouden met de 
inventarisatie van de opleidingsbehoefte en -wensen van de vrouwen in Timal zelf.

Onze sponsors/subsidieverstrekkers in 2010 waren:   
ICCO/Impulsis  (toiletten/ICS-project, vrouwenbibliotheken en business development) € 79.516 
Stichting Christelijke Recratiecentra (toiletten/ICS-project) € 52.608
Eureka Achmea Foundation (business development) € 20.000
Lions Club Renkum Airborne (vrouwenbibliotheken) € 15.000
Zonta Club Arnhem Area (alfabetiseringsklassen, microfinanciering en vrouwenadviescommissie) € 11.538
Dito Foundation (vrouwenadviescommissie) € 5.000
Marjo Jenniskens (community house en field coordinator) € 2.714
Karuna Foundation (vrouwenprojecten) € 2.500 
Protestante Gemeente Oud Beijerland (vrouwenadviescommissie) € 339
Totaal is ontvangen van sponsors en subsidieverstrekkers een bedrag van € 189.215. 
Daarnaast is van particuliere donateurs een bedrag ontvangen van € 10.570.  
Materiële schenkingen bestonden dit boekjaar uit het beheer en de aanpassing van de website van de 
stichting en professionele hulp van een administratiekantoor bij het opstellen van de financiële jaar- 
stukken van de stichting.

Kosten eigen fondsenwerving
De kosten zijn relatief laag omdat het bestuur slechts een deel van de kosten doorberekent
en omdat diverse instanties belangeloos hun medewerking hebben verleend.

Eigen Voorlichting/ totaal totaal

organisatie bewustmaking 2010 2009
                euro                    euro                 euro                    euro

Kosten beleidsstukken 133 133 447
Kosten nieuwsbrief/kerstgroet 1.194 1.194 856
Kosten lustrum 0 0 570
Kosten overige publieksacties 312 312 681
Kosten secretariaat 2.623 2.623 2.740
Bankkosten/koersverschillen 389 389 737
Kosten website 64 64 18
Kosten KvK/lidmaatschappen 26 26 26
Ontvangen rente -3.120 -3.120 -2.661 

-82 1.703 1.621 3.414
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Een grafiekje van de ontwikkeling van het totale banksaldo van de stichting over 2010 laat zien
dat de financien van de stichting er gezond uitzien:

TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2010 2009
euro euro

___________ ___________

Besteed aan doelstelling
De verdeling van de bestedingen was als volgt:
Uitvoeringskosten alle projecten in Nederland
(vertalingen, scans en vlieg/reiskosten monitorbezoeken) 5.759 7.712
Uitvoeringskosten alle projecten in Nepal
(onkosten vaste vertegenwoordigers in Nepal; kosten communicatie/
vergaderingen/vervoer tijdens monitorbezoeken) 3.468 2.571
Uitvoeringskosten licht/elektriciteitsproject 0 42.091
Uitvoeringskosten toiletten/ICS-project incl. health camp 160.058 49.163
Uitvoeringskosten microfinancieringsproject 1.061 13.641
Uitvoeringskosten vrouwenadviescommissie/business development 22.746 0
Uitvoeringskosten project alfabetiseringsklassen incl. bibliothekenproject 18.105 19.748

211.197 134.926
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STICHTING  SĀTHSĀTHAI 

 
BEGROTING 2011

                euro

Baten uit eigen fondsenwerving
Giften particulieren 6.500      
Donaties bedrijven en instellingen 140.000  
Netto opbrengst uit acties pm
Materiele donaties pm
 146.500  

Kosten eigen fondswerving
Uitvoeringskosten eigen organisatie 4.000      

In % van baten uit eigen fondsenwerving 2,73%

Beschikbaar uit eigen fondsenwerving 142.500  

Bijdragen uit niet eigen fondsenwerving -              

Totaal beschikbaar voor doelstelling 142.500  

Besteding aan eigen doelstelling 164.000  

Toe/afname beschikbaar voor doelstelling -21.500 
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TOELICHTING OP DE BEGROTING 2011
                   euro

Baten uit eigen fondsenwerving
Giften particulieren
Bijdragen structurele/incidentele donateurs (incl. bestuursleden) 6.500

6.500

Donaties bedrijven en instellingen
Bijdragen t.b.v. toiletten/ICS-project 121.500
Bijdragen t.b.v. vrouwenbeweging/business development project 18.500

140.000

Kosten eigen fondsenwerving
Uitvoeringskosten eigen organisatie
Kosten halfjaarlijkse nieuwsbrief en kerstgroet en beleidsstukken 2.000
Kosten folder, flyer en incidentele convocaties 450
Kosten overige publieksactiviteiten 500
Kosten secretariaat 3.500
Bankkosten minus ontvangen rente -2.500 
Kosten website / domeinnaam 25
Kosten KvK e.a. lidmaatschappen 25

4.000

Besteding aan de doelstelling
Uitvoeringskosten alle projecten in Nederland
(vertalingen, scans en vliegkosten monitorbezoeken 3 bestuursleden x 2) 6.000
Kosten alle projecten in Nepal
(onkosten vaste vertegenwoordigers in Nepal; kosten communicatie/
vergaderingen/vervoer tijdens monitorbezoeken) 5.000
Uitvoeringskosten toiletten/ICS-project in Nepal 110.000
Uitvoeringskosten vrouwenbeweging/business development project in Nepal 25.000
Uitvoeringskosten bibliotheekjes voor vrouwen in Nepal 18.000

164.000
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VASTSTELLING EN ONDERTEKENING

De balans per 31 december 2010, de staat van baten en lasten 2010 en de begroting
2011 zijn conform het bepaalde in artikel 11, tweede en vierde lid, van de statuten van de
stichting Sāthsāthai vastgesteld en ondertekend tijdens de bijeenkomst van de bestuurs-
leden van de stichting op 17 juni 2011 in Doesburg.

C.J.H. Kruk-Schwartz                                A.A.M. Sins                               J. de Hen
voorzitter/penningmeester                         vice-voorzitter                           secretaris
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