
                                                                
 

Nieuwsbrief van de Stichting S�ths�thai  -  juni 2011 
 
Deze nieuwsbrief staat bijna volledig in het teken van de vrouwenprojecten. 115 van de 116 alfabetiseringsklassen 
zijn afgerond en we zijn er trots op dat 71% van de vrouwen die daaraan zijn begonnen het na twee jaar succesvol 
heeft afgemaakt. De eerste serie van 30 bibliotheekjes is een groot succes gebleken. Dat heeft geleid tot de start 
van nog eens 22 bibliotheekjes en uitbreiding van de boekencollectie van een achttal bestaande bibliotheekjes, 
waardoor deze voorzieningen nog beter bereikbaar en aantrekkelijker worden. Zeer tot onze verrassing blijken 
meer vrouwen (bijna 1.200 in totaal) te hebben deelgenomen aan één van de 57 vakopleidingen en veel vrouwen 
zeggen als gevolg daarvan een eigen bedrijfje te willen beginnen. Enkele tientallen vrouwen hebben die stap al 
gezet. De introductie van druppelirrigatie en het gebruik van kassen om ook in de droge periode groenten te kunnen 
verbouwen slaan aan: al 30 vrouwen hebben een irrigatiesysteem gekocht en 14 van hen ook een kas. En de 
vrouwenorganisatie wordt allengs sterker: het druppelirrigatieproject voeren ze helemaal zelfstandig uit. Hun eigen 
onderkomen - een gemeenschapshuis in Narayanthan - is bijna klaar.  
In september wordt gestart met de oprichting van een regionale saving and credit cooperative society (SACCOS) 
- een professionele “microfinancieringsbank” van en voor de vrouwen van Timal die de duurzaamheid van de 63 
microfinancieringsgroepen (met in totaal ca. 3.500 leden) moet waarborgen. Het kantoor van de SACCOS komt in 
het gemeenschapshuis. Maar er is natuurlijk ook ander nieuws. 
 

 
Doel  
 

 
Resultaat juni 2011 

 
Verwacht december 2011 

 
Verwacht zomer 2012 

alle 5.000 gezinnen 
een toilet en een 
rookvrij kooktoestel 
(ICS) 

. ca. 3.800 gezinnen hebben een toilet en ruim 
4.000 gezinnen hebben een ICS  

 

. ca. 4.300 gezinnen hebben  
  een toilet en een ICS  
. laatste project van ca. 700 
  toiletten en ICSsen is gestart 

Alle 5.000 gezinnen hebben een 
toilet en een ICS: 
een gezondere toekomst voor 
de 40.000 inwoners van Timal.  

alle 7 dorpen  
elektriciteit en alle 
5000 gezinnen 
elektriciteit/licht in 
huis 
 

. het elektriciteitsproject in Timal is feestelijk 
  afgesloten; ca. 4.400 gezinnen hebben licht 
  en elektriciteit 
. financiële problemen van de Nepalese 
Elektriciteitsmaatschappij veroorzaken 
vertraging van de aansluiting van de laatste 
ca. 600 gezinnen in Mechchhe  

 
 

Alle 5.000 gezinnen in Timal 
beschikken over licht en 
elektriciteit: 
betere kansen op ontwikkeling 
voor de 40.000 inwoners van 
Timal.  

alle vrouwen die dat 
willen de kans 
geven te leren lezen 
en schrijven en ze 
de mogelijkheid 
bieden hun nieuw 
verworven 
leesvaardigheid bij 
te houden 

. 116 tweejarige alfabetiseringsklassen voor 
ca. 3.000 vrouwen georganiseerd, waarvan er 
115 zijn afgerond  

. de eerste 30 bibliotheekjes voor vrouwen in 
Timal zijn geëvalueerd en een succes: in 11 
maanden tijd hebben de ruim 1850 leden 5216 
keer een boek geleend; de organisatie van de 
volgende 22 bibliotheekjes is gestart  

. brillenproject afgerond: alle ca. 500 vrouwen 
  in de alfabetiseringsklassen met oog-lees 
  problemen hebben een 'passende' leesbril  

. 116 alfabetiseringsklassen 
  zijn afgerond; 1925 vrouwen 
  (71%) hebben de klassen 
   afgemaakt  
. ca. 2.000 vrouwen zijn lid 
  van een van de 52 vrouwen- 
  bibliotheekjes  
 

De vrouwen in Timal hebben 
toegang tot geschreven 
informatie en kennis en kunnen 
zich verder ontwikkelen, zijn 
mondiger geworden en hebben 
ervaren hoe belangrijk de 
organisatie van vrouwen is voor 
hun ontwikkeling en voor de 
verbetering van hun positie in 
de samenleving. 

. alle vrouwen die 
  dat willen 
  organiseren in 
  microfinancierings- 
  groepen 
. oprichting van een 
  lokale/ regionale  
  “microfinancierings- 
  bank" (SACCOS) 
. verbetering van 
  gezinsinkomens in 
  Timal  
. realisering van een 
  sterke onafhan- 
  kelijke vrouwen- 
  beweging en 
  daarmee van 
  empowerment van 
  de vrouwen in 
  Timal 

. ca. 3.500 vrouwen zijn lid van 63 micro-
financieringsgroepen (MF-groepen) 

. er is een regionale vrouwenorganisatie (STB) 
actief in Timal met 27 leden  

. alle 7 dorpen hebben een women mobilizer 
als trainer microfinanciering en consultant 
business development; de mobilizers worden 
gecoacht door een field coördinator 

. vervolgtrainingen en excursies voor de leden  
  van de STB, de 7 women mobilizers en de 
  field coördinator  
. ca. 1.200 vrouwen hebben een vakopleiding 
  gevolgd 
. de eerste training “value chain” is afgerond, 
zodat de mobilizers vrouwen kunnen helpen 
hun producten naar “de markt” te brengen 

. 4 women motivators zijn opgeleid om 
druppelirrigatie te promoten en te begeleiden 

. 30 vrouwen aan de slag met een druppel-
irrigatiesysteem; 14 vrouwen hebben ook een 
kas aangeschaft  

. veel vrouwen zeggen van plan te zijn een 
eigen bedrijfje te starten; ca. 50 vrouwen zijn 
gestart met een eigen bedrijfje  

. het gemeenschapshuis voor de vrouwen- 
organisatie is bijna klaar  

. de regionale saving and 
credit cooperative society 
(SACCOS) van en voor 
vrouwen is opgericht 

. de field coördinator en de 
women mobilizers zetten hun 
werk voort vanuit de 
SACCOS  

. SACCOS is verantwoordelijk 
voor training en begeleiding 
van lokale MF-groepen en 
van vrouwen die een 
bedrijfje willen beginnen 

. tientallen vrouwen gestart 
met een nieuw bedrijfje 

. start van het 2e programma 
vakopleidingen voor ca. 
1.200 vrouwen  

. het gemeenschapshuis is in 
gebruik voor vergaderingen 
en trainingen van vrouwen 
en biedt de SACCOS 
kantoorruimte  

. gezondheidsvoorlichting- 
  programma voor alle 
  vrouwen van Timal in de 
  startblokken 

. enkele honderden vrouwen zijn 
gestart met een 
inkomengenererende activiteit 

. er is sprake van een duurzame, 
regionale microfinancierings-
organisatie van en voor 
vrouwen  

. de SACCOS is daadwerkelijk 
  en “multipurpose” actief  
. honderden vrouwen hebben 
deelgenomen aan het 
gezondheidsvoorlichting-
programma 

 
De vrouwen in Timal zijn goed 
georganiseerd en er is een 
sterke, zelfstandige en 
duurzame vrouwenbeweging, 
die zich inzet voor de ontwik- 
keling en verbetering van 
de economische en 
maatschappelijke/sociale positie 
van de vrouwen in Timal. 
De gezinsinkomens in Timal 
stijgen door de economische 
activiteiten van de vrouwen. 
 



   
 
Je eigen bedrijfje 
In december verlieten we Nepal met een programma van 49 vakopleidingen en hoopten we dat ongeveer 1000 
vrouwen daaraan zouden deelnemen. De bedoeling was om vrouwen door een vakopleiding te stimuleren om zelf 
een economische activiteit te beginnen, waarmee het gezinsinkomen zou kunnen verbeteren. Tot onze grote 
verrassing bleek in april jl. dat er 57 cursussen waren georganiseerd, waaraan bijna 1.200 vrouwen hebben 
deelgenomen. De aanwezigheid tijdens de trainingen was extreem hoog en de afwezigheid dus extreem laag. 
Kennelijk was de behoefte aan een vakopleiding groot. Bij bezoeken aan vrouwengroepen werden ons met trots 
zakken vol veelkleurige, zelfgebreide mutsen, sjaals, handschoenen en zelfs een vestje getoond, lieten naaisters 
trots hun zelfgemaakte nieuwe jurken zien en vertelden vrouwen enthousiast over groenten kweken, geiten 
fokken, kaarsen en wierook maken en tapijten knopen. Samen met de vrouwenorganisatie STB hebben we 
vastgesteld dat het programma een groot succes is geweest en dat er behoefte is aan een vervolg. Omdat het 
eerste programma ruim binnen het beschikbare budget is gerealiseerd, hebben we besloten om na de regentijd - 
van november a.s. tot maart 2012 - een tweede programma vakopleidingen uit te voeren. Weer ca. 1200 vrouwen 
krijgen dan de kans om deel te nemen aan een verdiepingscursus om nog beter te leren breien of naaien of om 
de kneepjes van groenten kweken of beesten fokken nog beter onder de knie te krijgen of om te starten met een 
hele nieuwe cursus - zoals paddenstoelen kweken. Ook zal aandacht worden besteed aan de verwerking van 
agrarische producten. Niet alleen door de hoge deelname is het programma een succes, maar ook door het feit 
dat nu al veel vrouwen hebben aangegeven graag een eigen bedrijfje te willen beginnen met hun nieuwe 
vaardigheden en dat er ook al enkele tientallen vrouwen daadwerkelijk aan de slag zijn gegaan (vooral naaisters, 
breisters en groentekwekers). De vrouwen vroegen ook hulp om hun waren te kunnen verkopen. Daar hebben we 
gevolg aan gegeven door een aantal mobilizers een opleiding “value chain” te laten volgen, zodat zij 
vrouwen(groepen) kunnen adviseren over het organiseren van de keten van de leverancier van grondstoffen en 
zaden naar de producent en uiteindelijk naar de markt en de consument. En wel op een zodanige manier dat de 
vrouwen er ook daadwerkelijk iets mee verdienen en de winst niet blijft hangen bij leveranciers en handelaren.  
 

   
 
 
Eerste zelfstandige vrouwenproject  
Door opleidingen en trainingen investeert S�ths�thai in de organisatie van een sterke, onafhankelijke vrouwen-
beweging in Timal, die in staat is om het werk van de stichting over te nemen en zelfstandig te werken aan de 
ontwikkeling en verbetering van de maatschappelijke en economische positie van de vrouwen van Timal.  



Door bezoeken aan en introducties bij kennisinstituten en potentiële financiers in Nepal proberen we de vrouwen 
ervan te overtuigen dat ze niet afhankelijk zijn van buitenlandse hulp en zelf in staat zijn om in eigen land geld en 
kennis te vinden die nodig zijn voor de uitvoering van projecten. Om het vertrouwen in eigen kunnen te versterken 
is afgesproken dat de vrouwenorganisatie STB helemaal zelfstandig een eerste project uitvoert gericht op de 
introductie van druppelirrigatiesystemen en kassen om ook in de droge tijd (8 maanden per jaar) toch groenten te 
kunnen verbouwen. Dit project is een direct gevolg van de vakopleiding "organic vegetable farming", waaraan 250 

           vrouwen hebben deelgenomen. De meeste  
           vrouwen wilden daarna een irrigatiesysteem 
          hebben. Afgesproken is dat STB zelf  

         inventariseert welke vrouwen echt bereid zijn 
         hiervoor te betalen, zelf naar de overheid 
         stapt om een beroep te doen op een  
         bestaande subsidieregeling, zelf zorgt voor 
         gemeenschappelijke inkoop van de  
         voorzieningen en zelf zorgt voor het  
         transport en de distributie ervan. S�ths�thai 
         betaalt de training voor een aantal  
         “motivators”, die vrouwen kunnen  
         adviseren en begeleiden. Begin deze  
         maand kregen we bericht dat de overheid 
         inderdaad 50% subsidie verstrekt en dat al 
         30 vrouwen een druppelirrigatiesysteem 
         willen kopen en 14 vrouwen ook een kas.  
         We zijn best een beetje trots op “onze  
         vrouwen” van de STB. 
 
 
Toiletten: het werkt! 
Omdat het alsmaar niet lukt om statistische gegevens te krijgen over de effecten van toiletten en rookvrije kook-
toestellen van de District Health Office, hebben we de healthworker in Mechchhe (Kafle), gevraagd om inzage in 
zijn boeken. Dat deed hij graag. Een goede indicatie voor het effect van toiletten is het aantal gevallen van 
diarree. De aantallen patiënten in de maand juli (midden in de regentijd als diarree het meest voorkomt) in 2009 
en 2010 zijn vergeleken. Daaruit bleek een vermindering van het aantal gevallen van 38 naar 8; een daling van 
79%! Een schitterend resultaat en we zijn enorm benieuwd naar de cijfers van juli 2011. 
Als indicatie voor het effect van rookvrije kooktoestellen is gekeken naar de jaarcijfers van astma. Daaruit kwam 
geen daling, maar een forse toename van het aantal gevallen naar voren. Daar schrokken we van. Bij doorpraten 
vertelde Kafle dat het moeilijk is om de mensen te overtuigen van het belang van een goed gebruik van een 
rookvrij kooktoestel; ze zijn zo gewend aan die rook in huis. We hebben afgesproken dat hij als man met gezag 
de vrouwen in Mechchhe zelf voorlichting zal geven over noodzaak en een juist gebruik van een rookvrij kook-
toestel. Omdat de vrouwen intussen goed georganiseerd zijn in 9 microfinancieringsgroepen per dorp, zal de 
organisatie van die voorlichtingsbijeenkomsten weinig problemen opleveren.  
 
Evaluatie bibliotheekjes aanleiding voor uitbreiding 
We gingen eind maart jl. naar Nepal met een hele mooie evaluatie van de een jaar eerder georganiseerde 30 
bibliotheekjes voor de vrouwen van Timal. Een paar cijfers:  
. er waren in maart jl. 1.854 betalende leden en de groei bedroeg in 11 maanden 70-127%; 
. in 11 maanden is 5.216 keer een boek geleend; 
. het meest populair zijn boeken over gezondheid, ontspanning en over inkomengenererende activiteiten;  
. de boeken worden op tijd terug gebracht en alle leden hebben hun contributie betaald.  
Onze bezoeken aan de bibliotheekjes hebben bevestigd dat er goed geadministreerd wordt, dat er veel boeken 
worden geleend en dat het er allemaal keurig uitziet. Uit gesprekken met bibliothecaressen bleek dat nog veel 
vrouwen ver moeten lopen om een bibliotheekje te bereiken en uit de evaluatie bleek dat sommige bibliotheekjes 
erg veel leden hebben in verhouding tot het aantal boeken. Om de aantrekkelijkheid en de bereikbaarheid van de 
bibliotheekjes te vergroten is in overleg met de STB besloten om 22 nieuwe bibliotheekjes te organiseren, enkele 
bestaande bibliotheekjes te verplaatsen (waardoor er een betere spreiding over het gebied ontstaat) en om de 
bibliotheekjes met veel leden te voorzien van extra boeken. Intussen zijn duizenden nieuwe boeken aangeschaft, 
is het meubilair gekocht, zijn 22 nieuwe bibliothecaressen gevonden en worden de eerste nieuwe bibliotheekjes al 
ingericht. In juli a.s. zal deze tweede en laatste fase van het bibliotheekjesproject zijn afgerond. 
 
SaBiNe bouwt gestaag door en toch zijn we een beetje teleurgesteld 
De goed geoliede organisatie SaBiNe gaat gestaag door met het produceren van toiletten en rookvrije kook-
toestellen. De teller staat intussen op 3800 toiletten en het lopende project voor 1200 gezinnen ligt voor op 
schema. Naar verwachting zal in november gestart kunnen worden met het laatste project voor ca. 700 gezinnen. 
Dat zou weer betekenen dat alle 5.000 gezinnen in Timal al in het voorjaar van 2012 beschikken over deze beide 
voorzieningen.  



We genieten van de groeiende professionaliteit en de productiviteit van SaBiNe, maar zijn teleurgesteld door het 
gebrek aan enthousiasme om te gaan werken aan een nieuwe doelstelling voor SaBiNe. Het zou jammer zijn om 
de opgebouwde organisatorische kennis en vaardigheden na afloop van onze projecten onbenut te laten. We 
hebben voorgesteld om SaBiNe door excursies en opleidingen om te vormen tot een regionaal kennisinstituut van 
watermanagement en tot uitvoerder van vooral waterharvesting projecten. Daardoor zou SaBiNe kunnen bij-
dragen aan de oplossing van het toenemende watertekort in grote delen van Timal. Ondanks onze enthousiaste 
voorstellen bleef het bestuur van SaBiNe ongeïnteresseerd. De oorzaak hiervan is waarschijnlijk het grote 
waterproject dat politici uit de regio hebben ontwikkeld en aan de man proberen te brengen. Ze denken met dat 
project het waterprobleem voor de hele regio in één keer te kunnen oplossen. De aanlegkosten zijn enorm: € 1,3 
miljoen en daar komen de dagelijkse “running costs” nog bij om met zware elektrische pompen rivierwater 1.600 
meter omhoog te pompen en dan via een - nog aan te leggen - waterleidingsysteem te distribueren over 1.600 
gezinnen. Ons lijkt het afbreukrisico door op één paard te wedden erg groot. Bovendien zal het nog vele jaren 
duren voordat zal blijken of het project haalbaar en uitvoerbaar is. Maar uiteindelijk is het de keus en de toekomst 
van SaBiNe en alleen zijzelf is daarvoor verantwoordelijk. 
 
Kink in de (elektriciteits)kabel 
Tijdens een gesprek met de elektriciteitscoöperatie TCRECA werd tot onze verbazing en uiteraard tot onze spijt 
verteld dat de huizen in een paar buurtschappen van het dorp Mechchhe nog steeds niet aangesloten zijn op het 
elektriciteitsnet. Zij ontberen als enige inwoners van Timal nog licht en elektriciteit. Hoewel de elektriciteitsmasten 
al ruim een half jaar fier staan te blinken in de zon en het project al in november 2010 in aanwezigheid van de 
hoogste directeur van de Nepalese Elektriciteitsmaatschappij (NEA) feestelijk is afgerond, blijkt de bijna failliete 
NEA niet in staat om de aannemer te betalen. Deze kan daardoor geen materialen kopen en de aanleg niet 
afronden. In juli begint in Nepal het nieuwe fiscale jaar en ons is verzekerd dat de laatste ca. 600 gezinnen in 
Mechchhe uiterlijk tussen augustus en november a.s. hun aansluiting tegemoet kunnen zien.  
 
Go Home! 
Onze kruidenier, een hardwerkende man die ook een eigen bakkerij heeft, was heel duidelijk toen hij zei “ga naar 
huis en neem al die andere buitenlanders met je mee”. Hij bedoelde het niet onaardig, maar gaf daarmee 
uitdrukking aan een diep gevoelde irritatie over het gebrek aan vrijwel alles wat nodig is om Nepal verder te 
helpen. Gebrek aan elektriciteit, gebrek aan water, tekort aan benzine, nauwelijks wegen, een onmachtige 
regering, veelvuldige stakingen, altijd maar vechtende politieke partijen en een alom aanwezige corruptie. Naar 
zijn overtuiging zijn er in Nepal een paar dingen nodig: alle buitenlanders weg, alle festivals afschaffen en daar-
voor in de plaats 14 dagen vakantie per jaar voor iedereen en alle Nepalezen echt aan het werk - 6 dagen in de 
week en 8 uur per dag. Volgens onze kruidenier kan Nepal zich alleen op deze manier ontwikkelen. Nepalezen 
moeten het zelf doen. Hulp van buitenlanders maakt ze lui en door alle vrije dagen vanwege de honderden 
festivals wordt er nauwelijks gewerkt. We hebben het gevoel dat er veel waarheid in zijn opmerking schuilt.  
Een nadenkertje dus. 
 
Over koopmansgeest, financiële zorgen en trouwe sponsors 
Impulsis heeft in het verleden de meeste projecten van S�ths�thai in Nepal voor 50% medegefinancierd met geld 
uit het budget voor Ontwikkelingssamenwerking. De beleidswijzigingen die al waren ingezet door minister 
Koenders en waar nog eens een paar forse scheppen bezuinigingen door het kabinet Rutte bovenop zijn gedaan, 
hebben feitelijk betekend dat er een einde is gekomen aan de medefinanciering door Impulsis van projecten in 
Nepal. Het enige nog overgebleven kleine budget voor water- en sanitatieprojecten van € 200.000,-- voor 8 
landen (een gemiddelde van € 25.000,-- per land per jaar) is in het licht van de bijdragen van ca. € 55.000,-- per 
jaar, die S�ths�thai de laatste jaren van Impulsis voor toiletten en rookvrije kooktoestellen (ICSsen) ontving, 
onbeduidend klein. Groot was onze blijdschap dan ook toen we in april jl. van Impulsis hoorden dat onze 
aanvraag voor het allerlaatste toiletten/ICS-project met een bedrag van € 20.000,-- is gehonoreerd. En daar is het 
niet bij gebleven. Ook onze andere vaste sponsors voor toiletten/ICS-projecten bleken bereid ons nogmaals te 
ondersteunen om dit laatste toiletten/ICS-project te realiseren. En ook de financiering - en daarmee de voortgang 
- van de vrouwenprojecten is met weer een prachtige bijdrage van Fred Foundation nu helemaal rond.  
Zeer goed presterende uitvoeringsorganisaties in Nepal en een goede partnerrelatie met onze vaste sponsors 
hebben tot een resultaat geleid waar wij verschrikkelijk blij mee zijn. We kunnen al onze beloftes aan de 40.000 
inwoners van Timal nakomen. Enorm bedankt sponsors voor zoveel vertrouwen in ons werk! 
 
 

            
Het secretariaat van de Stichting S�ths�thai is gevestigd aan de Windmolenstraat 24, 6981 AZ 
Doesburg, telefoon 0313 – 482013; bankrelatie ABN/AMRO 406425876; email info@sathsathai.com 
 
Het financiële jaarverslag 2010 van de stichting is vanaf begin juli a.s. beschikbaar en wordt op aanvraag 
toegestuurd. Het verslag wordt natuurlijk opgenomen op onze website www.sathsathai.com.  

 
 


